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Al SIGNORI CLIENTI
LORO SEDI

Circolare n. 39 del 24/06/2022

Oggetto: ulteriori precisazioni per I'indennita una tantum per i lavoratori
dipendenti.

I 21 giugno 2022, L’INPS ha pubblicato il messaggio n. 2505 nel quale ha
fornito ulteriori precisazioni in merito all’erogazione dell’indennita una tan-
tum di importo pari ad euro 200, introdotto dal D. L. 17 maggio 2022, n. 50
(c.d. Decreto Aiuti) all’art. 31.

Nello specifico, il messaggio INPS precisa che, facendo riferimento ad
un’intesa raggiunta sul punto con il Ministero del Lavoro, la retribuzione nella
quale riconoscere I'indennita, & quella di competenza del mese di luglio 2022,
“oppure, in ragione dell’articolazione dei singoli rapporti di lavoro (ad esem-
pio, part-time ciclici) o della previsione dei CCNL, quella erogata nel mese di
luglio seppure di competenza del mese di giugno 2022" .

Il messaggio, richiamando I'art. 32, c. 13, chiarisce anche che, hanno di-
ritto ad ottenere la predetta indennita erogata direttamente dal datore di la-
voro, i dipendenti che rispettano i requisiti indicati all’art. 31 del Decreto
Aiuti, che risultano in forza nel mese di luglio 2022 con un contratto di lavoro
subordinato sia a tempo determinato che indeterminato.

Infine, I'lstituto chiarisce che la predetta indennita deve essere erogata
anche nel caso in cui la retribuzione di competenza di giugno 2022 o luglio
2022 risulti azzerata in virtu di eventi tutelati, ad esempio, in ragione della
sospensione del rapporto di lavoro per ammortizzatori sociali in costanza di
rapporto quali CIGO/CIGS, FIS o Fondi di solidarieta, CISOA oppure congedi.

Lo Studio rimane a disposizione per ogni ulteriore chiarimento.
Cordiali saluti.
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