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AI SIGNORI CLIENTI 
 
LORO SEDI 

 
Circolare n.05 del 19/01/2021 
 

COMUNICAZIONE ANNUALE AI LAVORATORI SOMMINISTRATI ANNO 2020 

 
Gentile Cliente, 

 
come per gli anni scorsi ricordiamo che entro il 31 gennaio 2021 è 

necessario presentare la comunicazione annuale relativa ai lavoratori 
somministrati utilizzati e per i contratti stipulati nel corso dell’anno 2020. 

La norma, art. 36 D.lgs. 81/2015 (già art. 24, comma 4 del D.lgs. n. 
276/2003) prevede che l’utilizzatore debba comunicare il numero dei 
contratti di somministrazione conclusi, la durata degli stessi, il numero e la 
qualifica dei lavoratori interessati. 

La comunicazione deve essere presentata alla rappresentanza sindacale 
unitaria ovvero alle rappresentanze aziendali (se presenti) o, in mancanza, 
alle associazioni territoriali di categoria aderenti alle confederazioni dei 
lavoratori comparativamente più rappresentative sul piano nazionale. 

Alleghiamo pertanto un modello da compilare a cura dell’utilizzatore e 
da inviare direttamente alle associazioni sindacali aziendali ove presenti, o in 
alternativa alle rappresentanze sindacali provinciali più rappresentative. 

I mancati adempimenti sono soggetti ad una sanzione amministrativa 
da 250 a 1.250 euro. 
 
 
Lo studio si rende disponibile per eventuali chiarimenti. 
 
 
Cordiali saluti. 
 

Studio Berta Nembrini Colombini & Associati 
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Carta intestata all’azienda 
 
 
 
Spett.le 

 
R.S.U.  

 
oppure 

 
Associazioni territoriali di categoria aderenti alle confederazioni dei lavoratori comparativamente più 
rappresentative sul piano nazionale 

 
Luogo, DATA 
 
Oggetto: comunicazione dei contratti di somministrazione di lavoro sottoscritti dal 01.01.2020 al 
31.12.2020 
 

Il sottoscritto_______________________________, nato a___________________________ (       ), 
il_____________, residente a __________________________________________________ (       ),  

in Via ______________________________, n. ____, in qualità di Titolare/Legale rappresentate  

della su intestata azienda, esercente l’attività di _________________________________________, 

 

comunica 
 

ai sensi di quanto previsto dall’art.36, comma 3, del D.lgs. n. 81/2015, che nel periodo dal 01.01.2020 al 
31.12.2020 ha fatto ricorso ai seguenti contratti di somministrazione di lavoro: 

 
Numero 
contratti 

Durata Numero lavoratori Qualifica lavoratori 

    
    
    
    
    
    
    
    
    
    

 
Cordiali saluti. 
 
 
        Il titolare/legale rappresentante 
 
          ___________________________ 


